
motivationsplattformen för schemalagd personal cappy.se

Mikael berättar om utmaningarna de upplevde med sin bemanning. Det 
saknades något extra i erbjudandet till konsulterna för att attrahera och 
motivera dem att arbeta, och sedan hålla dem nöjda över tid. Mycket resurser 
lades på att rekrytera löpande och på att fylla arbetspass vid arbetstoppar 
och vakanser, inte minst för oplanerad frånvaro med kort varsel.

“Det fattades någon viktig komponent för att få en mer 
effektiv bemanning. Vi såg effekterna av flexibel lön inom 
Job&Talent på andra marknader och visste att det skulle 
motivera våra medarbetare även i Sverige.”

Job&Talent kände direkt att Cappy var vad de letade efter för att få sina 
konsulter att arbeta mer och stanna kvar längre. Nu kan de automatiskt ge 
anställda koll på hur mycket de tjänar dag för dag, och varje pass blir mer 
attraktivt med möjligheten att få en del av lönen direkt efter avslutat arbete.

“Efter bara några månader såg vi att våra medarbetare 
arbetade fler timmar samtidigt som den oplanerade 
frånvaron minskade. Cappy gör verkligen skillnad.”

Med Cappy får Job&Talent en helhetslösning som hanterar administration, 
utbetalningar och likviditet mellan ordinarie lönedagar. Inga system behövde 
bytas ut utan allt fungerar sömlöst genom integrationer och rutiner som 
säkerställer kvaliteten på data i varje system. 

“Cappy ger våra anställda i Sverige en större trygghet i sin 
ekonomi. Väldigt många uppskattar att få tillgång till sina 
pengar när de vill vilket gör att de väljer att arbeta mer och 
hos oss, vi är mycket nöjda med Cappy!”

Mikael Forslin
Product Director, Job&Talent

I korthet
Företaget

Job&Talent levererar en världsledande 
digital marknadsplats för jobb där de 
prioriterar välbefinnande och balans för 
sina medarbetare och ger bekräftelse 
för deras arbetsinsatser.

Målsättning

Effektivisera bemanningen och öka 
leveranskapaciteten i verksamheten.

Anställda

5 000+

Geografi

Huvudkontor i Stockholm, verksamhet i 
hela landet

Bransch

Bemanning

Hur Job&Talent motiverar medarbetare 
och ökar sin leverans med Cappy.

Med Mikael Forslin, Product Director på Job&Talent

+8%
arbetade timmar per medarbetare

71%
är mycket mer motiverade att arbeta

-29%
oplanerad frånvaro inkl. kort varsel

https://cappy.se

