norlandia

Hur Norlandia motiverar till arbete
och fyller lediga pass med Cappy.

Med Dusanka Reljanovic, driftsdirektor p& Norlandia

70%

ar mycket mer motiverade att arbeta

| korthet

Foretaget

Norlandia ar en av landets ledande
aktorer inom omsorg av dldre. Har ar
motiverade medarbetare den viktigaste
tillgdngen for att ge de &ldre i deras vard
ett gott liv - varje dag!

@ Malsittning

Effektivisera bemanningen samt
enklare att rekrytera och fylla vakanser.

&% Anstillda

4 500+

o Geografi

Huvudkontor i Stockholm, verksamhet i
hela Sverige

.
as Bransch

Vard och omsorg
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Visma HR+ & Visma Medvind WFM
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MOTIVATIONSPLATTFORMEN FOR SCHEMALAGD PERSONAL

42%

arbetar extrapass tack vare Cappy

62%

tipsar mer gdrna vinner om arbete

Dusanka berattar om utmaningarna med bemanningen och att man behévde
fa fler att vilja arbeta mer. En storre attraktionskraft och hégre motivation till
arbete skulle spara mycket tid och pengar i verksamheten.

“Viville fa en mer kostnadseffektiv bemanning och
enklare fylla lediga tjdnster och pass, men kunde inte ge
anstéllda ett direkt varde av att jobba fler timmar hos oss.”

Norlandia hittade i Cappy ett verktyg som gor skillnad pa riktigt for de
anstallda samtidigt som det underlattar arbetet med bade bemanning och
vakansldsning. Manga uppskattar majligheten att fa koll pa [6nen for att
planera sin ekonomi, och att kunna fa en del av I6nen utbetald direkt efter
passet nar man behdver det.

“Cappy fungerar verkligen, vi s&g direkt stora skillnader i
personalens motivation. Vara teamledare sparar dessutom
mycket tid ndr det ar farre dndringar 1 schemat och
anstdllda frigar efter att arbeta lediga pass istéllet for att vi
ska beh6va jaga dem.”

Med Cappy far Norlandia en mer effektiv bemanning och minskad
personaladministrationen i verksamheten. Anstéllda far automatiskt battre
information varje dag med enkel tillgang till arbetspass och 16n, vilket driver
snabbare fyllnad av lediga pass i schemat. Det &r ndgot alla vinner pa.

“Losningen ar helt integrerad i verksamheten och har
snabbt tagits emot vil av bdde ledare och medarbetare.
Allt bara fungerar och Cappy ger oss ett stort varde.”

Dusanka Reljanovic
: Driftsdirektor, Norlandia
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